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Corregedoria Guarda Civil Municipal de Bonfim-RR

PORTARIA N°16/2026/SEMSEP/CORREGEDORIA/BONFIM-RR

Bonfim — RR, 03 de setembro de 2026.

RETIFICA A PORTARIA N° 15/2026/SEMSEP/CORREGEDORIA, QUE DESIGNOU
COMISSAO PROCESSANTE PARA APURACAO DOS FATOS OBJETO DO
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR — PAD N° 02/2026.

A CORREGEDORA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE BONFIM, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela legislagdo municipal aplicavel e,
CONSIDERANDO as declaracgfes de suspeicao apresentadas pelos servidores GCM 1°
CL GEOVANE DA SILVA MACHADO, matricula n® 3575-2, e GCM 1° CL WENDEL DA
SILVA SANTOS, matricula n® 3569-2, para atuacdo na Comissao Processante do
Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 02/2026;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a imparcialidade e a regularidade do
procedimento;

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n° 15/2026/SEMSEP/CORREGEDORIA, para substituir
os servidores GCM 1° CL GEOVANE DA SILVA MACHADO, matricula n® 3575-2, e
GCM 1° CL WENDEL DA SILVA SANTOS, matricula n° 3569-2, em razao de suas
declaracfes de suspeicao.

Art. 2° DESIGNAR, em substituicdo, 0s seguintes servidores estaveis para compor a
Comisséo Processante do PAD n° 02/2026, sob a presidéncia do primeiro nomeado:

1. GCM1° CL AGNALDO MOREIRA DOS SANTOS JUNIOR, matricula n° 3561-2;
2. GCM 1° CL DAYVISSON DA SILVA FELIX, matricula n® 3567-2;
3. GCM 1° CL ANDSON ARAUJO RODRIGUES, matricula n°® 3560-2.

§ 1° O servidor GCM 1° CL DAYVISSON DA SILVA FELIX, em raz&o de sua
jornada de trabalho diferenciada, fica dispensado da escala ordinaria de servico,
pelo periodo necessario ao desempenho das atribuicbes da Comissao
Processante, para dedicacao aos trabalhos do PAD n° 02/2026, pelo periodo de
12 (doze) horas semanais, correspondentes a 02 (dois) dias de 06 (seis) horas
diérias.

§ 2° A dispensa prevista no § 1° permanecera vigente durante o periodo de
atuacao da Comisséo Processante. Em caso de eventual prorrogacao do prazo
para conclusao do Processo Administrativo Disciplinar — PAD n° 02/2026, a carga
horéria da dispensa sera reduzida pela metade, passando a corresponder a 06
(seis) horas semanais, equivalentes a 01 (um) dia de trabalho.

Art. 3° O art. 6° da Portaria n° 15/2026/SEMSEP/CORREGEDORIA passa a vigorar
com a seguinte redagéo:



“Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos
a partir de 03 de setembro de 2026.”

Art. 4° Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes da Portaria n®
15/2026/SEMSEP/CORREGEDORIA.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Dé-se ciéncia.
Publique-se.

Cumpra-se.

JESSICA SILVA DE ARAUJO
Corregedora da Guarda Civil Municipal de Bonfim-RR
Dec. n° 234/2025
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