O DE RORAIMA
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LBy L PR BMIWUNICIPIO DE BONFIM
ESTADO DE RORAIMA oublicagao de ik
No art. 75 Paragraio un
PREFEITURA MUNICIPAL DO BONFIM  Noart.7o Paragial it
| GABINETE DO PREFEITO gonfim,_(§ _03. 2024
DECRETO N°43/2024

e de
O Prefeito do Municipio de Bonfim, no uso de suas atribui¢des que e m%ﬁﬂf@hdas
pelo Artigo 59-XII, da Lei Organica do Municipio de Bonfim.

DECRETA:

Art.01°- Fica exonerada a pedido a senhora ELANE RODRIGUES AZEVEDO do
cargo de Provimento de Comissdo PMB/CC10— ASSESSOR DE SECRETARIA da
Prefeitura Municipal de Bonfim.

Art.02°- Fica exonerado a pedido o senhor HUDSON ALEIXO SIMPLICIO do cargo
de Provimento de Comissio PMB/CC10— ASSESSOR ESPECIAL II da Prefeitura

Municipal de Bonfim.

Art.03° - Este DECRETO entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BONFIM/RR, 18 DE MARCO DE 2024.

Av. Rodrigo Jose da Silva, n? 37 — Centro

CNPJ. 04.056.214/0001-30 CEP: 69380-000 — Bonfim - RR
E-mail: pmbonfimrr@gmail.com

Site: bonfim.rr.gov.br
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COMPROMISSO, TRABALKG £ DESENVOLVIMENTO

VENHO REQUERER AO SETOR DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

Nome: éw R'Ddf\xw(—l JAYPRT oS Data de Nascimento: 0D /04 /1904
Nacionalidade:_Onho_3U e " Estado dvil:_Cooecla Natralidade: D, VS UF
CPFn°QOL.YUS . U22- O RGN 33%53!-C Orglo Exp.: AP UF:J2K , Data Exp.: / /
Carteira de trabalho N° Série: UF: Telefone para Contato:

Pasepq°: Tit. Eleitor n™: zona: segdo:

Pai:_j NI Seuas Vouaee

Mie: Ay o Ca iy da  Salue  Radiagus, )
Regime de Contrato: Efetivo( ) C. Comissionado (&) Tempodario ( ) ( )Seletivo ( )Contratado ( )eletivo

Sit. Funcional: Ative ( ) Inativo ( ) Pensionista ( )
Exonerado: Nao () Sim( ) Data: / /
Redistribuido: Nao () Sim( ) Data: _ / /
Cargo/Carreira: Matricula n®
Funglio:_farernss, & DecruadBain Classe/Ref./Padrio/Nivel:
Lotagao:_+rud s liiae DO nfan~ - AN, Unid.de exercicio:
End..Residencial: - Bairro:
Complemento: CEP: Municipio: UF:
Trabalho: Tel. Residencial: Cel.:
il: Data de Admissdo: / /

01- ( ) CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO.

02- ( ) CERTIDAO NEGATIVA DE VINCULO EMPREGATICIO.

03- ( ) DECLARACAO PARA ABERTURA DE CONTA BANCARIA.

04- ( ) REQUERIMENTO PARA OBTENCAO DE BENEFICIO JUNTO AO INSS.
05- Q0 EXONERACAO A PARTIR DE: i /| 03 1R20RY .,

06- ( ) FICHA FINANCEIRA DOS ANOS DE: a :

07- ( ) FICHA CADASTRAL DO SERVIDOR.

08- ( ) MUDANCA DE CONTA BANCARIA

09- ( )PROGRESSAO POR TITULAGAO DOCUMENTO ANEXO

10- ( ) PROGRESSAO POR TEMPO DE SERVICO

11- ( ) MARGEM CONSIGNAVEL PARA EMPRESTIMO JUNTO AOS BANCOS.
12- ( ) INFORME DE RENDIMENTOS (CEDULA C) DOS ANOS DE:

LICENCAS/BENEFICIOS

13- () LICENGCA PARA ATIVIDADE POLITICA A PARTIR DE: / /
14- ( ) LICENGA PARA CAPACITAGAO A PARTIR DE: / /
ﬁ( ) LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATQ CLASSISTA.

( ) LICENCA PARA O SERVICO MILITAR A PARTIR DE: / /
/= ( )LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES A PARTIR DE: / /
A / / :
18- () LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA A PARTIR DE: / /
19- () LICENCAPOR MOTIVO DO AFASTAMENTO DO CONJUGE OU COMPANHEIRO A PARTIR DE: / /

20- ( )LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE PROPRIA A PARTIR DE / /
21- ( ) LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO.
22- ( )LICENCA A GESTANTE.
23- ( ) LICENCA A ADOTANTE.
24- () LICENCA PATERNIDADE.
25- () APOSENTADORIA COMPULSORIA.
26~ ( ) APOSENTADORIA POR INVALIDES PERMANENTE.
27- ( )LICENCA MATERNIDADE
28- ( ) AUXILIO - NATALIDADE.
(
(

29- ( )SALARIO - FAMILIA.
30- ( ) AUXILIO- FUNERAL

Av. Rodrigo José da Silva, n° 37 - Centro
CNPJ. 04.056.214/0001-30 - CEP: 69.380-000 — Bonfim — RR
e-mail: semad_bonfim@hotmail.com




w0y - SENAD
= PREFEITURA ,
= DE BONFIM ‘A’

COMPROMISSO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

OCUMENTO P, ISTRIBUICA:

31-( ) CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO
32-( ) DECLARAGAO QUE RESPONDE OU RESPONDEU A INQUERITO ADMINISTRATIVO
33- () FICHA DE INFORMACAO DO SERVIDOR A SER REDISTRIBUIDO

OUTRAS SOLICITACOES

PARA USO DA REPARTIQO
( ) CONCORDO P
( )DISCORDO
DATA: / )
ASSINATURA E CARIMBO

NESTES TERMOS, PEDE DEFERIMENTO.

BONFIM-RR, I8 /03 /9004 .

8@/7\2 dew ﬁ%&wlﬁ/ ) b

ASSINATURA DO REQUERENTE

ORIEN S

1° Os requerimentos preenchidos em letra de forma deverdo ser entregues na Divisdo de Recursos
Humanos/Protocolos onde o servidor estiver lotado, ¢ encaminhado ao setor competente para as devidas
providencias. ¥

2° O servidor podera solicitar junto ao Protocolo ou Diviséo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administragdo a relagdo de documentos necessérios.

OBS: AS SOLICITACOES SERAO ATENDIDAS NO PRAZO MAXIMO DE 07 (SETE) DIAS CORRIDOS, DEPENDENDO DE
SISTEMA TAL SOLICITACAO PODERA SER ATENDIDA NO MESMO DIA EM QUE FOR SOLICITADA.

Av. Rodrigo José da Silva, n° 37 - Centro
CNPJ. 04.056.214/0001-30 - CEP: 69.380-000 — Bonfim — RR

e-mail: semad_bonfim@hotmail.com
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Secretarta Municipal de Administracao de Bonfim
COMPROMISSO, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO.

VENHO REQUERER AO SETOR DE PESSOAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

Nome: -uoosou Meixo Swblicie Data de Nascimento:_ 2 8/ 05 / 2004
Nacionalidade: R aSicien Estado civil: g Naturalidade: _ Bonpin — e UF R
CPFn°_n33.333. 902> -2 RGn™ ;séz&ﬁ "!f gdo Exp.: $5v.pg UF: Data Exp.: / /
Carteira de trabalho N° érie: UF: @ Telefone para Contato:

Pasep n: Tit. Eleitor n°: zona: secdo:

Pai: :TP\-\Q Sapolic o
Mie:_gpilene plewo cOSia )
Regime de Contrato: Efetivo ( ) C. Comissionado (X Temporario ( ) ( )Seletivo ( )Contratado ( )eletivo

Sit. Funcional: Ativo () Inativo ( ) Pensionista ( )

Exonerado: Nio () Sim ( ) Data: /

Redistribuido: Nio () _ Sim( ) Data: / /

Cargo/Carreira: sl vn, 0 ety Matricula n°:

Fungéo: A (=S50 esbecians €2 Classe/Ref./Padrao/Nivel:

Lotag&o: - Unid.de exercicio:

End..Residencial:  Comgnibane MANO A Bairro:

Complemento: CEP: Municipio: UF:
Trabalho: Tel. Residencial: Cel.:

L thail: Data de Admissdo: / /

O ABAIXO ASSINADO REQUER:

01- ( ) CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO.

02- () CERTIDAO NEGATIVA DE VINCULO EMPREGATICIO.

03- ( )DECLARACAO PARA ABERTURA DE CONTA BANCARIA.

04- () REQUERIMENTO PARA OBTENCAQ DE BENEFICIO JUNTO AO INSS.

05- () EXONERACAO APARTIRDE: _ A ¥/ O3 / 202y .

06- ( ) FICHA FINANCEIRA DOS ANOS DE: a R

07- ( ) FICHA CADASTRAL DO SERVIDOR.

08- ( ) MUDANGA DE CONTA BANCARIA

09- ( ) PROGRESSAO POR TITULACAO DOCUMENTO ANEXO

10- () PROGRESSAO POR TEMPO DE SERVICO

11- ( ) MARGEM CONSIGNAVEL PARA EMPRESTIMO JUNTO AOS BANCOS.

12- () INFORME DE RENDIMENTOS (CEDULA C) DOS ANOS DE:

LICENCAS/BENEFICIOS

13- ( ) LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA A PARTIR DE: / /

14- ( ) LICENCA PARA CAPACITACAO A PARTIR DE: / /
() LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA.
( )LICENCA PARA O SERVICO MILITAR A PARTIR DE: / /

17- ( ) LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES A PARTIR DE: / /
A / / ;

18- () LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA A PARTIR DE: / /

19- () LICENCAPOR MOTIVO DO AFASTAMENTO DO CONJUGE OU COMPANHEIRO A PARTIR DE: / /

20- () LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE PROPRIA A PARTIR DE / /

21- () LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO.

22- ( YLICENCA A GESTANTE.

23- ( )LICENCA A ADOTANTE.

24- ( )LICENCA PATERNIDADE.

25- () APOSENTADORIA COMPULSORIA.

26- ( ) APOSENTADORIA POR INVALIDES PERMANENTE.

27- ( ) LICENCA MATERNIDADE

28- ( ) AUXILIO - NATALIDADE.

29- ( ) SALARIO - FAMILIA.
(

30- ( ) AUXILIO- FUNERAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM
Av. Rodrigo José da Silva, n° 37 - Centro
CNPJ. 04.056.214/0001-30 - CEP: 69.380-000 — Bonfim — RR
e-mail: semad bonfim@hotmail.com
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Secretaria Municipal de Admmsstracao de Bonfim ;

COMPROMISSO, TRABALHO E DESENVOLVIMENTO.

DOCUMENTO PARA REDISTRIBUICAQ

31-( ) CERTIDAO DE TEMPO DE SERVICO
32-( ) DECLARACAO QUE RESPONDE OU RESPONDEU A INQUERITO ADMINISTRATIVO

33-( ) FICHA DE INFORMACAO DO SERVIDOR A SER REDISTRIBUIDO

OUTRAS SOLICITACOES

(
(

DATA: / /

PARA USO DA REPARTICAO

) CONCORDO
) DISCORDO

C

ASSINATURA E CARIMBO

NESTES TERMOS, PEDE DEFERIMENTO.

BONFIM-RR, 35 /03y / 2024

C

4—1_-"00&3\& Q\le;xo 5 u-(PLl\(\‘o
ASSINATURA DO REQUERENTE

ORIENTACOES

1° Os requerimentos preenchidos em letra de forma deverdo ser entregues na Divisdo de Recursos
Humanos/Protocolos onde o servidor estiver lotado, e encaminhado ao setor competente para as devidas
providencias.

2° O servidor podera solicitar junto ao Protocolo ou Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria Municipal
de Administraggo a relagdo de documentos necessarios.

OBS: AS SOLICITAGOES SERAO ATENDIDAS NO PRAZO MAXIMO DE 07 (SETE) DIAS CORRIDOS, DEPENDENDO DE
SISTEMA TAL SOLICITAGAO PODERA SER ATENDIDA NO MESMO DIA EM QUE FOR SOLICITADA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM
Av. Rodrigo José da Silva, n° 37 - Centro
CNPJ. 04.056.214/0001-30 - CEP: 69.380-000 — Bonfim — RR
e-mail: semad_bonfim@hotmail.com
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Prefeitura Municipal de Bonfim

ESTADO DE RORAIMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°43/2024 FICA EXONERADA ELANE/HUDSON

DECRETO N°43/2024

O Prefeito do Municipio de Bonfim, no uso de suas
atribuicbées que lhe sdo conferidas pelo Artigo 59-XII, da
Lei Orgénica do Municipio de Bonfim.

DECRETA:

Art.01°- Fica exonerada a pedido a senhora ELANE
RODRIGUES AZEVEDO do cargo de Provimento de
Comissdo PMB/CC10— ASSESSOR DE SECRETARIA da
Prefeitura Municipal de Bonfim.

Art.02°- Fica exonerado a pedido o senhor HUDSON
ALEIXO SIMPLICIO do cargo de Provimento de Comisséo
PMB/CC10- ASSESSOR ESPECIAL II da Prefeitura
Municipal de Bonfim.

Art.03° - Este DECRETO entrara em vigor na data de sua
publicagdo, revogando as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
BONFIM/RR, 18 DE MARCO DE 2024.

JONER CHAGAS
Prefeito Municipal de Bonfim
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Pricilana Viana Gusmao
Cédigo Identificador:A68D0OE4D
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