B ESTADO DE RORAIMA
AN PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM :
~T 7 #. SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL

TERMO DE REFERENCIA.

1.  INTRODUGAO

1.1 - O art. 7° da Lei N° 8.666 de 21 de junho de 1993, estabelece que a elaboragéo do Termo de Referéncia é etapa
essencial e precedente da realizagéo de licitagdes de aquisicdo, obras e prestacdo de servigos, estabelece ainda que o
Termo de Referéncia € o conjunto de elementos necessarios e suficientes com nivel de precisédo adequado para
caracterizar a aquisi¢&o, obra ou servico objeto da licitacdo, evitando a ocorréncia de irregularidades quando da realizagéo
dos procedimentos Administrativos.

2 DO OBJETO

2.1 - O presente Termo de Referencia tem por objeto a contratagéo de empresa para execucéo de servigos de locagéo de
cadeiras e mesas para atender as necessidades da Secretaria Municipal do Trabalho e Promog&o Social - SMTPS da
Prefeitura Municipal de Bonfim/RR, conforme os itens e quantitativo constantes no anexo | deste Termo de Referéncia.

3 JUSTIFICATIVA.

3.1 - A contratagdo de locag&do de cadeiras e mesas para atender as necessidades da realizag&o de servicos de
atendimentos que o referido servigo certamente possibilitara o melhoramento e a capacidade de atendimento adequado,
sendo indiscutivel a contratagéo do servico, dessa forma e com a relevancia que deve tratar a contratag&o, esta Secretaria
solicita e justifica a abertura de Processo para que seja realizado o devido procedimento licitatério.

4. META FISICA.

4.1 - A contratagéo de empresa para execugao de servicos de locacédo de cadeiras e mesas para atender as necessidades
1 Secretaria Municipal do Trabalho e Promogao Social e serem utilizados em servicos administrativos realizados na

~=MTPS juntamente com seus Programas de Trabalho em atendimento de servicos prestados pela Secretaria, pelo
periodo de 12 (Doze) meses contados a partir da data de assinatura do Contrato de prestagéo de servigos de locacédo de
cadeiras e de mesas, conforme especificacéo e quantitativos composto na planilha do anexo .

5. CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA.

5.1 - Os recursos para essa contratagéo estdo segurados na classificacdo orgamentaria:

Unidade Orgamentaria: SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOGAO SOCIAL - SMTPS.
Exercicio: 2023.

Programa de Atividade:

08.122.0800.2110.0000 — SMTPS.

08.243.0805.2033.0000 — CRAS.

Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00

Fonte de Recursos: Recurso Proprio da SMTPS e CRAS.

Tipo de Empenho: Estimativo.

5.2 - Conforme Art. 14 e 38 da Lei N° 8.666/93 c/c art. 16, Il da LRF, aprovada e assinada pela autoridade competente e
fara face as despesas da pretendida contratagéo de servicos.

6. DA FORMA DE AQUISIGAO, DO PRAZO E LOCAL PARA ENTREGA E VIGENCIA DO CONTRATO.

6.1 — A realizag&o dos servicos de locagdo de cadeiras e de mesas serdo de forma parcelada e estimativa durante o

periodo de partir da data de assinatura do pelo prazo de 12 (doze) meses, para atender as necessidades da Secretaria
micipal do Trabalho e Agdo Social - SMTPS.

=z - As cadeiras e as mesas disponibilizadas para locagdo deverdo ser de material tipo plastico e de cor branca com

identificag&o de propriedade da Contratada para identificagao.

6.3 — A disponibilizagéo e entrega das cadeiras e das mesas sera em local designado pela SMTPS, obedecendo as

necessidades de cadeiras e de mesas que deverdo ser disponibilizadas imediatamente apés o recebimento da ordem de

servicos e solicitagdo de fornecimento de cadeiras e de mesas, contendo a quantidade, local, data, horério e periodo de

utilizac&o expedida pela Secretaria Municipal de Agao Social.

6.4 - Os servigos de locagéo de cadeiras e de mesas deveréo ser realizados com as despesas de transporte, pessoal de

apoio para colocagéo e de recolhimento das cadeiras e das mesas disponibilizadas para cada evento tudo por da

Contratada.

6.5 - Os servigos de locagéo de cadeiras e de mesas deveréo ser realizados em todo o Municipio de Bonfim/RR, inclusive

nas Vilas e Comunidades Indigenas, obedecendo rigorosamente as datas e horarios de cada evento conforme o

especificado na solicitag&o de servicos expedida pela SMTPS.

6.6 - O prazo de execugéo dos servicos de locagcdo de mesas e cadeiras sera de 12 (Doze) meses consecutivos

contados a partir da assinatura do Contrato firmado entre a Contratante e a Contratada, com inicio imediato logo apés a

assinatura do Contrato firmado, que podera ser prorrogado por meio de Termo Aditivo de acordo com o interesse e a

necessidade da SMTPS, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 57 da Lei N° 8.666/93.

6.7 - A vigéncia do Contrato de realizagdo dos servigos de locagdo de mesas e cadeiras sera de Contrato sera de 12

(doze) meses consecutivos contados a partir da assinatura do Contrato firmado entre a Contratante e a Contratada, que

podera ser prorrogado por meio de Termo Aditivo de acordo com o interesse e a necessidade da SMTPS, com as devidas

justificativas, nos casos previstos no art. 57 da Lei N° 8.666/93.

7 DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAR NA LICITAGAO.

7.1 - Para a habilitagdo, exigir-se-a dos interessados, exclusivamente, de acordo com os enunciados da Lei N° 8.666/93,
documentacgao relativa a:

Rua Rodrigo José da silva, s/n, Anexo a Prefeitura - centro.
Bonfim/RR. CEP: 69.380-000
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s — SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL.
a) Habilitag&o juridica:
b) Regularidade Fiscal e Trabalhista:
C) Alvara de funcionamento vigente.

8. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE.

8.1 - O contratante devera fiscalizar a execugéo do contrato, bem como:

a) Receber o objeto deste Termo de Referencia, através do setor responsavel pelo acompanhamento ou fiscalizacdo, em
conformidade com o inciso | do Art. 73 da Lei N° 8.666/93;

b) Notificar por escrito a CONTRATADA, toda e qualquer ocorréncia relacionada com o objeto deste Termo de
Referencia, tais como, eventuais imperfeicdes durante sua vigéncia afixando prazo para sua corregao;

c) Responsabilizar-se pela reposicéo de cadeiras e de mesas inutilizadas e ou faltosas apos o encerramento de cada
evento:

d) Efetuar o pagamento a CONTRATADA em conformidade com o disposto neste instrumento;

8.2 DA CONTRATADA:

a) Serado de responsabilidade da Contratada, todas as obrigagées trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as
demais inerentes ao Termo de Parceria;

b) A Contratada devera tomar as providéncias que a Contratante julgue necessarias, durante a prestagéo de servigos de
locagéo de cadeiras e de mesas, visando a perfeita execugdo dos mesmos;

c) A Contratada devera realizar os servicos de acordo com as especificagbes e em conformidade com o Termo de
Referencia e do Contrato;

A Contratada devera realizar os servicos de locagdo de cadeiras e de mesas em todo o municipio de Bonfim/RR,

Tnclusive nas Vilas e nas Comunidades Indigenas localizadas no Municipio de Bonfim/RR, com as despesas de translado
de pessoal de apoio para carrego e descarrego e transporte de cadeiras e de mesas tudo por conta da Contratada;

e) N&o transferir a outrem, num todo ou em parte, os servigos deste Contrato;

f) O cumprimento fiel do estipulado neste instrumento, e;

g) Realizar o objeto do Termo de Referencia sob a supervisdo e acompanhamento do fiscal designado para este
processo, em conformidade com a Lei N° 8.666/93.

9 VALOR TOTAL ESTIMADO.

9.1 - O valor total pelos servicos solicitados que a SMTPS, se compromete em pagar sera de R$ Xxxxxx 17.460,00
(Dezessete mil quatrocentos e sessenta reais), pelos servicos de locacéo de cadeiras e de mesas, conforme a planilha de
custos dos servigos constantes no anexo Il deste Termo de Referencia, incluido no orgamento da Secretaria Municipal de
Trabalho e promog&o social - SMTPS.

9.2 - Os custos propostos deverzo incluir todos os impostos e taxas vigentes na Legislac&o Brasileira.

10 DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

10.1 - O pagamento sera efetuado em até 15 dias (Quinze) dias Uteis apos a efetiva realizag&o dos servicos contratados,
atraves da Secretaria Municipal de Trabalho e Promogé&o Social - SMTPS, mediante a apresentag&o da respectiva nota
fiscal de servicos devidamente atestada pelo fiscal designado por Ato Legal.

11 DA FISCALIZACAO.

““ 1 - A fiscalizaggo da realizacdo dos servicos exercida por representante do contratante, neste ato o fiscal do contrato
—signado pela Secretaria Municipal de Trabalho e promogao social - SMTPS, da Prefeitura Municipal de Bonfim/RR, ao
qual competiré dirimir as davidas que surgirem no curso da realizag8o dos servigos, dando ciéncia de tudo ao credenciado
conforme os Artigos 15, 67, 69 e 73 da Lei N° 8.666/93.

12 DAS ALTERACOES.

12.1 - Os acréscimos ou supressées que se fizerem necessarios no quantitativo de servicos ndo ultrapassaréo o
montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato como dispbe o Art. 65, § 1°, da Lei N° 8.666/93;
12.2 - O prazo contratual podera ser prorrogado por meio de termo aditivo, de acordo com o interesse e a necessidade
da SMTPS, com as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 57 da Lei N° 8.666/93.

13 DA RESCISAO E DAS PENALIDADES.

13.1- O descumprimento total ou parcial deste contrato podera, garantida a prévia defesa, rescindir o contrato, cancelando
a Nota de Empenho nos termos dos Artigos 77 e 78, sem prejuizo do eventual exercicio dos direitos previstos no Artigo 80
e da aplicagéo das penalidades estabelecidas nos Artigos 86 a 88, todos da Lei N° 8.666/93;

13.2 - A multa moratoria prevista no Artigo 86 da Lei N° 8.666/93 sera calculada pelo percentual de 1% (um por cento) por
dia de atraso, calculado sobre o valor do fornecimento dos servicos em atraso, limitado a 10% (dez por cento) deste.

13.3 - A multa a que se refere o inciso Il do Artigo 87 da Lei N° 8.666/93 sera calculada sobre o valor do fornecimento em
atraso, limitado a 10% (dez por cento) deste.

13.4 - As multas previstas nos itens anteriores s&o independentes e podem ser cumuladas.

13.5- A CONTRATANTE somente deixara de aplicar eventual sangéo caso seja demonstrada a ocorréncia de qualquer
circunstancia prevista no § 1° do Art. 57 da Lei N° 8.666/93.

13.6 - O valor das multas sera descontado dos créditos da CONTRATADA, desde j& expressamente autorizado.

14 DAS DISPOSICOES FINAIS.

Rua Rodrigo José da silva, s/n, Anexo a Prefeitura - centro.
Bonfim/RR. CEP: 69.380-000
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Prancivaldo da Silva Pinto
Coordenador do CRA®
Dec. nf 006/202?

\
Franci ilva Rinto
Coordenador do Cras
Elaborador
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CADEIRAS E MESAS PARA ATENDER AS

. ITEM ‘

FONTE DE RECURSOS:

ESPECIFICACAC DOS SERV UNID &QTD. SMTrS. CRAS '

2110 2033

Servigus de fucagau de cadeita piasiica na cor branca,
i com braco e capacidade para até 140kg, empilhavel. R iy Bhos ot

Servigo de iocagao de mesa piasiica quadrada na cor

i branca, medindo 70 x 70 cm, empilhavel. BE S0 . 1
WCII&W Bonfim-RR, em 07 de jutho de 2023.
n 006/2022
Franci a Pinto
Cooidenador do Cras
Elaborador
De acordo:
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- SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROMOCAO SOCIAL.

ANEXO II.

PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS DE SERVICOS DE LOCAGAO DE CADEIRAS E MESAS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SMTPS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFIM/RR.

itern ESPeGiicagao dus Seivigos: | Uiid. | Guait | Eools. |
" | Unitario RS: Total R$: |
_ Servicos de locacido de cadeira plastica na cor branca, | ___. . S SR e -
01 > Xiss 5 B SERV. | 9.000 2,70 24.300,00
com braco e capacidade para até 140kg, empilhavel.
62 Servico de locagfo de mesa plastica quadrada na cor SERV 366 580 1.740.00
| branca, medindo 70 x 70 cm, empilhavel. ' ' T
, Valor Total R$: |  26.040,00 |
Valor total cstimado: R$ 26.040,00 (Vinte ¢ scis mil ¢ quarenta reais)
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o= SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO E PROM CAO SOCIAL — SMTPS.
Fcnte da P\onuror\o Dannreno Ho QhﬂTDQ = 108'122.0800 21 10 000\, = 3"2'90"29'00\ DQ 1/1 RRn nn,Oo

Fonte de Recursos: Recursos do CRAS. (08.243.0805.2033.0000 - 3.3.90.39.00) - R$ 11.380,00

Bonfim-RR, em 07 de julho de 2023.

Coordenador dc.) Cras
Elaborador

De acordo:

JAQUELINE“\N ‘ 1< CARVALHO
Secretaria Municipal_'\go Trabalho e Promogao Social
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